1.0 Acerca del Certificado de Moodle para Profesores (MTC)
1.1 Introduccion

El Certificado Moodle para Profesores (MTC) es el Unico certificado oficial
emitido por Moodle Pty Ltd (Australia) y estad sustentado a través de la red
mundial de los Asociados Moodle .La administracién global del esquema esta a
cargo de la Administracion Central MTC apoyada por la Human Resource
Development Internacional Limited (New Zealand) que trabaja directamente
con la organizacion Moodle y Asociados Moodle. La Administracion Central
MTC puede proveer apoyo a los candidatos a la certificacion en paises donde
no se encuentra actualmente un Asociado Moodle.

La certificacion MTC estéa disefiada para hacer una contribucion real a Moodle y
al amplio concepto de la certificacion en software de Codigo Abierto (Open
Source) que a su turno puede incrementar la adopcion misma de este recurso.
La certificacion MTC es la primera de las tres certificaciones que seran
ofrecidas por la Organizacion. Las otras dos certificaciones que se encuentran
actualmente en disefio son la Certificacién para Administradores de Moodle
(MAC) y la de Usuario Moodle (MUC).

Los Asociados Moodle son expertos identificables para alojamiento web ,
soporte técnico, consultoria, entrenamiento y desarrollo en cada pais. Aunque
no hay ningun requerimiento de un curso previo de entrenamiento antes de la
certificacion, los candidatos interesados en obtener esa formacion deben
contactar al Asociado Moodle autorizado para asegurarse de que cualquier
formacion que se realice esté bajo los esquemas de la certificacion.

Las metas, objetivos y guias fundamentales de la Certificacion MTC a través de
las orientaciones tomadas de la comunidad Moodle sobre un periodo de tiempo
y todos los demas desarrollos futuros estaran orientados a estos principios .

1.2 ; Qué es MTC?

MTC no es un curso y no le ensefiara a usar Moodle auque lo motivara a
aprender mas sobre la plataforma. Es un taller de demostracion de un nivel
especifico de competencia en una versién estdndar de Moodle , v1.5.x 0 v2.X.

La cantidad de trabajo requerido para obtener la certificacion puede variar
segun sus conocimientos previos y su experiencia con Moodle. MTC no se
considera como el resultado de un producto, es un proceso activo de
aprendizaje y lleva a los candidatos a reflexionar sobre su propia practica La
MTC es una certificacion de integridad y altos estandares que evaluan el rango
completo de herramientas y funcionalidad de Moodle. Los certificados en MTC
seran unos profesores competentes en el uso de las herramientas y funciones
de una instalacion estandar de Moodle.



Los profesores certificados en MTC......

demostraran competencia en el Sistema de
Administracion de Cursos Moodle para disefiar, crear,
entregar y administrar cursos.

2.0 Aplicacion a MTC
2.1 Estoy preparado?
Como preparacion a la certificacion MTC se recomienda que usted:

e Se familiarice con el é&rea de documentos Moodle en
http://docs.moodle.org/es . Esta es la ubicacion primaria para referencia
a aspectos Moodle.

o Se registre en el Curso Certificacion en Moodle en: www.moodle.org

e Se suscriba a Foros especificos en : www.moodle.org, asi como al curso
de Uso de Moodle.

El apéndice 1 contiene una lista extensiva que le ayudard a evaluar si esta
preparado o no para la Certificacion. Es de su responsabilidad asegurarse de
gue esté preparado adecuadamente antes de registrarse e iniciar la MTC.

2.2 Proceso de Aplicacion

MTC se encuentra disponible globalmente a través de los Asociados Moodle
quienes coordinan la MTC en su pais. Para registrarse a la certificacion MTC,
simplemente contacte al Asociado Moodle en su pais usando el método
apropiado de contacto y detalles. Encontrara mayor informacién sobre los
Asociados Moodle y los detalles para contacto en el Curso de Certificacion
Moodle en www.moodle.org.

Si no hay un Asociado Moodle en su pais , puede escoger uno en un pais
vecino, usualmente uno que hable el mismo idioma. Como alternativa, usted
puede registrarse con la administraciéon central y un tutor-evaluador le sera
asignado , aunque el soporte se encuentra solo disponible en inglés.

2.3 Tarifas

La tarifa de MTC es de $400 dolares australianos o el equivalente en su pais,
mas el impuesto local correspondiente. Esto es aproximadamente 250 Euros,
USD296, GBP170 a la fecha, Mayo 2006. El pago se realiza directamente al
Asociado Moodle registrado y en la tasa equivalente al cambio al momento del
registro. Los Asociados Moodle pueden determinar una tarifa fija para
simplificar los valores del cambio. Por favor, contacte el Asociado Moodle en su
pais para mayores detalles sobre costos del registro. La tarifa cubre todo lo
concerniente a la certificacibn MTC: registro, tutor-evaluador, soporte,
ubicacién y alojamiento web de un curso vacio, calificacién, administracion de
MTC, y el certificado final, Ademas hace una contribucion valiosa a los fondos
de desarrollo de la Central Moodle. Si usted decide retirarse voluntariamente de
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la certificacion, debera pagar la tarifa completa al registrase de nuevo en una
fecha posterior. No habrd ningn reembolso, parcial o completo si usted se
retira del esquema.

3.0 Proceso MTC
3.1 Tutor-Evaluador

Una vez completado el proceso de aplicacion se le asignara un tutor-evaluador
por medio del Asociado Moodle. En caso de no encontrarse uno o que éste no
provea el tutor-evaluador, la administracién central le asignara uno. El papel del
tutor-evaluador es darle soporte durante el proyecto y asesorarlo en la
preparacion del examen.

3.2 Duracion

Los candidatos a MTC tienen ocho semanas desde la fecha de inicio hasta la
fecha en que el proyecto y el documento escrito deberan ser completados. Los
candidatos pueden maximizar su tiempo durante las ocho semanas
familiarizandose con la documentacion MTC antes de la fecha de registro. Un
tutor-evaluador puede conceder una extension maxima de 4 semanas en
circunstancias excepcionales caso en el cual usted debe negociar con su tutor-
evaluador)

Los candidatos deberan asegurase de ser capaces de trabajar en este tiempo
antes de iniciar el proceso. Si usted no completa el proyecto o el documento
escrito dentro del tiempo especificado, incluyendo la extensidon concedida,
tendra que re-integrarse al esquema en una fecha posterior, lo que se
considerard como un nuevo registro para propdsitos de tarifas. Como una guia,
candidatos anteriores han sefialado de 5 a 10 horas semanales durante las
ocho semanas como la cantidad de tiempo promedio requerido para completar
los requisitos. Este tiempo puede variar de acuerdo con la experiencia y
conocimientos previos sobre Moodle.

3.3 Proceso recomendado

Recomendamos el siguiente horario una vez usted se haya registrado para la
certificacion MTC y le haya sido asignado un tutor-evaluador:

Semanas uno y | e Inicie el trabajo de su proyecto y provea
dos acceso a su tutor-evaluador

Semanastresy | e Continle su trabajo en el proyecto con la
cuatro retroalimentacion dada por su tutor-
evaluador.

Semanas siete jo El proyecto debera estar casi terminado.

y ocho e El documento escrito sera solicitado.

e Una clave de acceso al examen le sera
asignada por el tutor-evaluador




Es importante anotar que el examen puede ser realizado en un momento
diferente después de completar satisfactoriamente el proyecto del curso y el
documento escrito, aunque no habra ningun soporte directo para los candidatos
después del periodo de ocho semanas (o del periodo de extension negociado).
Esto dara a los candidatos la oportunidad de buscar e investigar areas
especificas de Moodle antes de realizar el examen.

El examen debe ser realizado dentro de las doce semanas de la fecha de
inicio.

4.0 Componentes de MTC

4.1 Conjuntos de habilidades

Los conjuntos de habilidades reflejan el uso de Moodle en el mundo real y esta
compuesto de aproximadamente 80% de habilidades especificas en Moodle y
20% de habilidades generales (TIC, tecnologia Web, practicas de e-learning).
La MTC esta basada en ocho bloques principales de habilidades:

e Entorno tecnologico

e Habilidades Genéricas en Moodle

e Bloques Moodle

e Uso de Recursos

e Uso de Actividades

e Recursos Multimedia

e Gestion de Participantes

e Gestion de Cursos

Por favor, revise los blogues de habilidades de la certificacion Moodle en el
apéndice 2 para mayor informacion.

4.2 Componentes de la Certificacion MTC

La certificacion MTC tiene dos componentes: el proyecto de un curso y un
documento escrito que representan el 80% del total de la certificacion y un
examen en linea con un valor de 20%. Para recibir la certificacion Moodle para
profesores debera obtener una calificacion del 80% en cada uno de los ocho
conjuntos de habilidades.



4.2.1 Proyecto MTC

Su proyecto sera ubicado por su Asociado Moodle como un curso vacio con
una instalaciéon estadndar de Moodle. No debe tener estudiantes reales para
evitar asuntos de confidencialidad y proteccién de informacion (usted debera
establecer una cuenta para su tutor-evaluador y un minimo de dos cuentas
para estudiantes). Debera tener en cuenta que su tutor-evaluador requerira
acceso como profesor editor y también como estudiante.

Su proyecto debe demostrar que usted puede usar todos los bloques de
habilidades de Moodle, lo que significa que usted debe comenzar con un curso
vacio y construir un nimero de topicos o semanas durante las ocho semanas
del curso de certificacion. (Se requiere el uso de estructura de tépicos o
semanas para demostrar ciertas habilidades). Cada bloque de habilidades esta
dividido en un nimero de Criterios de Evaluacion basado en las opciones de
herramientas o funciones.

4.2.2 Documento Escrito

El documento escrito es una coleccidén de preguntas que requieren su reflexion
sobre su proyecto de curso. Esta seccion evalla su habilidad para demostrar
que no soélo sabe usar Moodle técnicamente sino que también entiende las
varias situaciones y escenarios para escoger apropiadamente las herramientas
y funciones correctas.

4.2.3 Examen MTC

La parte final del proceso de la certificacion MTC es el examen en linea. Este
puede ser realizado una vez que el proyecto de su curso y el documento escrito
hayan sido evaluados como completamente satisfactorios (obteniendo la
calificacién aprobatoria por su tutor-evaluador y dentro de las cuatro semanas
(lo que puede ser posterior a las ocho semanas)). El examen es un test objetivo
en linea con tiempo de duracion de una hora y con preguntas que requieren
respuestas de si/no, respuestas cortas, apareamiento, seleccion multiple-
respuestas correctas seleccionadas de un numero de respuestas posibles.

El examen es realizado en linea mediante la actividad de Cuestionario de
Moodle. El examen esta temporizado y administrado en un ambiente seguro.
Su tutor-evaluador le proveerd una clave de seguridad una vez usted haya
completado y aprobado el proyecto y el documento escrito.

4.2.4 Certificado
Usted vera sus resultados al final del examen y si es exitoso recibira una clave
secreta que podra usar para mirar e imprimir su certificado en formato (pdf)

en:http://moodle.com/certificate/

El certificado puede ser re-impreso en cualquier momento usando esa clave de
seguridad. Usted podra también dar la clave de seguridad a otros, por ejemplo,



para verificar su estado en el MTC. Ademas la clave aparece en el mismo
certificado.

4.2 .5 Reintentar el examen

No hay un periodo minimo de espera especificado para reintentar el examen en
caso de no aprobarlo. Sin embargo, si un intento no es satisfactorio, se
recomienda especialmente que usted revise totalmente los conjuntos de
habilidades del MTC antes de volver a realizarlo. Tiene permitido hasta tres
intentos. Es su responsabilidad asegurarse de que el ambiente sea adecuado y
libre de distracciones durante la presentacion del examen.

5.0 Terminacién de MTC
5.1 Duracion del certificado

La certificacion MTC no expira, sin embargo indicard la version en la que usted
ha trabajado. Algunas personas desearan actualizar sus certificaciones cuando
estén disponibles versiones mayores, por ejemplo, de v1.6.x a v2.x. Una
actualizacion requerird sOlo aprobar un examen actualizado. Para este fin,
habra un pequefio cobro de tarifa por administracion.

5.3 Proteccién de datos personales

Debido a la variedad en el tipo de regulaciones para proteccion de informacion
en los diferentes paises y jurisdicciones, no es posible hacer una declaracién
comprensible acerca del manejo de informacién personal. Si embargo, se
requiere que los candidatos registrados en MTC den consentimiento de que
cierta informacion sea transmitida o guardada por Moodle, (en Perth, Australia
y/o agentes sefalados), el Asociado Moodle, y/o la administracién central de
MTC con el uUnico propésito de administracion de MTC. La informacion
transmitida o guardada para estos propdésitos esta limitada al minimo requerido
para confirmar la validez de la certificacion, como nombre completo, pais,
direccion electronica, todos los resultados de la evaluacién, fecha de la
certificacion, clave de seguridad y version de Moodle. Esta informacion
(diferente a la de no obtencion de la -certificacién) estar4 disponible
publicamente sin limitacion de tiempo, para propositos de permitir verificacion
del estado de la certificacion de la persona a través de la clave de seguridad.

El Asociado Moodle requerira Informacion adicional para efectos de la
administracion de las aplicaciones de los candidatos. El manejo de estos datos
estara sujeto a politicas y requerimientos del Asociado Moodle y a las
regulaciones/legislacion locales.

5.4 Biblioteca de Mejores Practicas
Los candidatos que deseen compartir con la Comunidad sus proyectos

terminados tienen a su disposicion Moodle.org. Es completamente opcional
dadas las consideraciones de propiedad intelectual.



Es importante considerar que los Asociados Moodle mantendran los cursos de
los candidatos activos por un maximo de 12 semanas — este es el tiempo
esperado de 8 semanas para la certificacion y las 4 semanas adicionales en
caso de extension. Ademas esto dara a los candidatos el tiempo suficiente para
hacer copias de seguridad de su curso antes de que sea eliminado de la
plataforma.

6.0 Reclamaciones

De vez en cuando puede surgir una situacion donde un candidato no esté
satisfecho con su experiencia en MTC. Esta situacion puede estar relacionada
con algun aspecto o con todos los siguientes:

e Servicios prestados por el Socio Moodle .

e El soporte ofrecido por el tutor-evaluador.

e La evaluacion del proyecto del curso o el documento escrito.
e El examen

e Otros

e Si usted tiene un asunto relacionado con su tutor-asesor por favor trate de
resolverlo con él primero, se sugiere el uso del correo electrénico. Si finalmente
no hay satisfaccién al respecto, deberd contactar por correo electrénico a su
Asociado Moodle que lo registré. Ellos le ofreceran una solucién.

e Si es un asunto relacionado con el Asociado Moodle con el cual se registro,
por favor trate de resolverlo via correo electronico con ellos primero. Si
finalmente es insatisfactorio, puede entonces contactar por correo electronico a
la Administracion Central de MTC. Esta central revisara su queja o reclamacion
en conjunto con el Socio Moodle y le ofreceran una solucion.

e Si no se logra acordar una solucidbn, como procedimiento final, el
Administrador de la Certificacibn Moodle hara una revisién del caso y su
apreciacion sera la final para conciliar con todas las partes.

elL0s reembolsos no son una solucion para la resolucién del conflicto. Para
minimizar cualquier tipo de estas situaciones los candidatos deberan conocer
los siguientes procesos :

e Los Asociados Moodle y la administracion central tienen una sede central
para discusion sobre el MTC con varias documentaciones y procesos. La
coordinacion entre los Socios Moodle y la administracion central es elevada.

e Todos los candidatos completan un formato de evaluacion sobre su tutor-
evaluador al final de la certificacion. Estas evaluaciones son revisadas en su
consistencia por la administracion y los resultados se ponen a disposicion de
los Asociados Moodle correspondientes. Todos los tutores-evaluadores han



completado su certificacion, un curso adicional de tutor-evaluador en MTC y
estan activamente comprometidos con las actividades de desarrollo profesional
relacionado con el MTC.

e El examen MTC esta sujeto a continuas revisiones y ha sido probado y
piloteado.

Las preguntas individuales son revisadas y actualizadas de manera continua de
tal manera que son claras y precisas.

Dados los procesos de validez y confiabilidad de las preguntas del examen, no
hay mecanismo disponible para discutir reclamaciones relacionadas con las
preguntas del examen.

Apéndice 1

Lista de Comprobacién del Candidato a MTC

Un candidato eficiente a la certificacion de Moodle para profesores demuestra
competencia en el uso del Sistema de Gestion de Cursos Moodle para disefiar,

crear, entregar y manejar cursos.

La cantidad de trabajo requerido por los candidatos para obtener la certificacion
puede variar con base en sus conocimientos y experiencia previas.

Usted puede sentirse satisfecho si puede contestarse usted mismo Sl a todos
los puntos de la siguiente lista de comprobacién antes de su registro en la
Certificacion:

[ ]He creado un curso Moodle previamente.

[ |He apoyado a los estudiantes en linea usando Moodle

[|Estoy familiarizado con la Documentacién Moodle.

[ ]Se como revisar los foros en www.moodle.org para hacer aportaciones y

recibir retroalimentacion, particularmente en aquellas areas con las que no

estoy muy familiarizado.

[ ]Puedo disponer de minimo 40 horas para completar mi proyecto, escribir
el documento requerido y presentar el examen.

[ ]He realizado el examen de orientacion.
[ |He revisado en detalle los bloques de habilidades.

[ ] He revisado las Preguntas Frecuentes (FAQ's) y otros contenidos del
area de Certificacion Moodle.



Blogue de competencias 1 - Entorno tecnologico (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador
de
seguimiento

Tecnologia

Método de evaluacion

Nombre

Caracteristica

Competencia

Examen

Proyecto

Redaccion

Navegadores

Explorer, Firefox,
Mozilla. Opcional:
Safari (Mac),
Opera,

lAmaya, Netscape

Puede demostrar el
impacto de un
navegador en
cOmo apareceran
los cursos de
Moodle a los
participantes, y las
diferencias
mientras se crea 'y
se edita un curso

Si

No

Si

1.2.1

'Velocidad
de acceso

MODEM, banda
ancha, red
corporativa

Puede demostrar
conocimiento
sobre el impacto de
la velocidad de
acceso a través de
las diferentes de
situaciones, y
estrategias para
adaptarse a ellas.

Si

Si

Obligatorio

Si

1.3.1

Java y
java-script

1.3.2

Activar/Desactivar

Puede
Activar/Desactivar
java-script en el
navegador, e
identificar las
aplicaciones del
java-script

Si

Seguridad

Puede identificar
ediciones de
seguridad

Si

No

1.4.1

Conectores
(Plug-ins)

e.g. Real Player,
IAcrobat PDF

Puede identificar e
instalar los plug-
Ins mas comunes

Si

No

Si

Obligatorio

1.5.1

Galletas
(Cookies)

Activar/Desactivar]

Puede controlar las
opciones de las
galletas de la
sesion y las
galletas del sitio

Si

No

No

1.6.1

Flash

Insertar
contenidos Flash

Puede demostrar el
conocimiento de la
instalacion, edicion|

Si

y el uso del Flash

Opcional

No

Opcional

No

evaluable

evaluable




Bloque de competencias 2 - Habilidad generales de Moodle (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Herramienta Método de evaluacion
de [ . .
. Nombre Caracteristica Competencia |[Examen| Proyecto [Redaccion
seguimiento)
Conﬁzg,ruraci(’)nDescri cidn o Puede agregar la
2.1.1 del curso P descripcion del Si Si No
Resumen
curso
Obligatorios . Puede agregar o
2.1.2 15 0 maés. Fecha de inicio del editar la fecha de Si Si No
curso .
inicio del curso.
Puede editar la
b 13 Periodo def vigenciajopcion de'l periodo S S No
de la matricula: de vigencia de la
matricula:
INumero de semanasPuede cditar la
2.1.4 opcion del nimero Si Si No
0 temas
de semanas o temas
Puede ajustar
2.1.5 Modo de grupo: adecuadamente el Si Si No
imodo de grupo:
Puede ajustar la
2.1.6 Disponibilidad disponibilidad del Si Si No
curso
Contrasefia de Pucde crear
2.1.7 contrasefnas de Si Si No
acceso
acceso
Puede configurar el
2.1.8 Acceso de invitados| >0 Pard que Si Si No
tenga acceso de
invitados
2.1.9 Temas ocultos Pucde ocultar y Si Si No
imostrar temas
i 1 fi P i 1 f ,
b 1.10 Quitar el foro de uede quitar el foro S No No
novedades de novedades
items de noticias Puede ajustar los
2.1.11 items de noticias Si Si No
para ver
ara ver
0.1.12 Mostrar Puede mostrar Si Si No
calificaciones calificaciones
Mostrar informes Puede ajustar los , ,
2.1.13 . informes de Si Si No
de actividad o
actividad
2114 TFamafto-maximo Puede-—controtaret St St No



para archivos
cargados por
usuarios

tamafio maximo
para archivos
cargados por
usuarios

Palabra para

Puede determinar la

Cortar/Copiar/Pegar

2.1.15 Profesor palabra para Si Si No
Profesor
Palabra para Puede determinar la
2.1.16 ap palabra para Si Si No
Estudiante }
Estudiante
b.1.17 Idiomas Puede justarlas | o i No
opciones del idioma
Puede ajustar
adecuadamente las , ,
2.1.18 Tema ) Si Si No
opciones del los
temas
Puede ajustar la
2.1.19 Metacurso opcion del Si No No
metacurso
Puede usar el
2.2.1 Formato semanal |formato semanal Si Si
adecuadamente S
Formato de Puede usar el
2.2.2 Formato por temas [formato por temas Si . Si
los cursos Elija uno de
adecuadamente ellos
Puede usar el
2.2.3 Formato social formato social Si No
adecuadamente
) ) Si
03.1 Editor HTML|Ayuda Pucde identificarel | o No
contenido de ayuda
Mostar
. Puede ajustar las algunas
2.3.2 f’el;(()tlfc))ledades de propiedades del Si competencias No
texto
. . Al menos en
Familia de la Puede elegir la , (
2.3.3 Fuente familia de la fuente Si 20) N
2.3.4 Tamaifio de fuente Pued? elegir el Si No
tamafio de fuente
2.3.5 Estilo de fuente Pugde clegir el Si No
estilo de fuente
) Puede ajustar los
h3.6 Atributos dela |05 de la Si No
fuente
fuente
2.3.7 Cortar/Copiar/PegarPuede usar el Si No




2.3.8

2.3.9

Limpiar marcas de

Puede limpiar

2.3.10

2.3.11

No

2.3.12

No

2.3.13

2.3.14

2.3.15

2.3.16

2.3.17

No

2.3.18

No

2.3.19

2.3.20

2.3.21

2.3.22

2.3.23

[URL

imagen

Si
'Word marcas de Word !
Rehacer/Deshacer Fuede usar el Si
rehacer/deshacer
. ., Puede controlar la
Justificacion y L ., ,
. o, justificacion y Si
direccion . 0
direccion
) Puede insertar listas
Listas numeradas y ,
numeradas y no Si
no numeradas
numeradas
Sangrar y Puede sangrar y S
tabulaciones tabular
P li 1 ,
Color de texto uede aplicar e Si
color de texto
Color del fondo Puede aplicar el Si
color del fondo
) Puede insertar 1 ,
Regla horizontal vede msertar ‘a Si
regla horizontal
Enlaces Puede insertar S
enlaces
Ajuste de un Puede ajustar el S
enlace: URL IURL del enlace
IAjuste de un Puede ajustar el S
enlace: Titulo Titulo del enlace
Ajuste de un Puede ajustar la
enlace: Ventana 'Ventana destino del| Si
destino enlace
IAjuste de un enlace |[Puede ajustar un
para un archivo recurso de un Si
local archivo local
Puede eliminar un
Eliminar un enlace enlace (incluidos Si
los enlaces
automaticos)
IAgregar una Puede agregar una S
imagen imagen
'Un enlace para una
) ) Puede enlazar una ,
imagen mediante un| Si

No




2.3.24

2.3.25

Crear un directorio

Puede crear

2.3.26

2.3.27

2.3.28

2.3.29

2.3.30

2.3.31

2.3.32

2.3.33

2.3.34

2.3.35

2.3.36

2.3.37

L, ) . Si No
de imagenes directorios !
Puede subir
Subir imagenes imagenes en un Si No
directorio
Elegilr y mostrar Puede elegir y .
una imagen de un . Si No
. : mostrar una imagen
directorio
Ajustar las Puede ajustar
caracteristicas de la |caracteristicas .
. ., . Si No
disposicion de las |apropiadas de la
imagenes imagen
Fijar grosor del Pucde fijar el
Jar g grosor del borde de | Si No
borde .
las imagenes
Pueden fijar las
marcas del Alt para
las ima ,
Las marcas de Alt |00 | 1ageNes, © Si No
identificar como y
donde se utiliza el
texto del Alt
.. Puede fijar el
Espaciamiento L ,
. . __lespaciamiento de la| Si No
horizontal y vertical|.
imagen
Puede fijar
Forzar las ropiedades del
propiedades de Propi Si No
N tamafio y de la
tamafio y anchura
anchura
. Puede borrar
Borrar imagenes de |. ,
. : imagenes de un Si No No
un directorio : .
directorio
Puede crear una , Si
Crear una tabla abla Si Obligatorio No
. Puede eliminar una ,
Eliminar una tabla Si No No
tabla
Puede acceder a la
ventana completa
del editor para
Ventana completa ,
. acceder a las Si No No
del editor .
herramientas
adicionales de las
tablas
Emoticonos Pued; Insertar Si . Si . No
emoticonos Obligatorio
Caracteres Puede insertar ’ S
: caracteres Si : . No
especiales Obligatorio

especiales




2.3.38

2.3.39

2.3.40

Buscar Puede usar la
Y funcion de buscary| Si No No
reemplazar
reemplazar
Puede usar la
Correc,tor funcion del S No No
ortografico corrector
ortografico
Puede identificar el
Conmutar codigo |boton de conmutar .
HTML codigo HTML, y Si No No
describir su uso

Blogue de competencias 3 - Bloques de Moodle (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Me¢étodo de evaluacion
de . Nombre | Caracteristica | Competencia |[Examen| Proyecto [Redaccion
seguimiento
3.1 [Oestionde ly civar edicion [ UCdC Cditarlos | gy Si Si
bloques bloques
Elegir un
310 Minimo 5 bloql,le del Puede agregar Si Si
menu bloques
desplegable
Puede
identificar que
313 Multiples bloques pueden S No
bloques ser agregados
varias veces en
Un Mismo curso
Puede colapsar |
Mostrar . .
3.1.4 desplegar los Si Si
bloques
bloques
Puede usar el
3.1.5 Ocultar bloquesficono de ocultar | Si St
bloques
Eliminar Puede usar el
3.1.6 icono de Si No
bloques -
eliminar bloques
Desplazamiento Pucde mover el
3.1.7 p bloque a la S S
lateral derecho
derecha
DesplazamientoPuede mover el
3.1.8 lateral bloque a la Si St
izquierdo izquierda




Puede mover el

3.1.9 Desplazamientoy ) oo hacia i i
hacia arriba .
arriba
Des lazamientoPHQde mover el
3.1.10 plazat bloque hacia Si Si
hacia abajo ;
abajo
Bloque Puede demostrar
301 Calendario [Vista: Todos que‘comprende S No Si
los cursos la vista de
Todos son Todos los cursos
obligatorios Puede demostrar
o que comprende
3.2.2 Vista: Curso - Uit de si No
separados
Cursos
separados
Nuevo evento: Puede agregar , .
3.2.3 un nuevo evento| Si Si
Curso
del curso
Nuevo evento: Puede agregar . .
3.2.4 un nuevo evento|  Si Si
Personal
ersonal
Ocultar / Puede Ocultar /
395 Mostar eventos [Mostar eventos Si No
(Curso, grupo, |de Curso, grupo,
0 personal) 0 de un usuario.
Preferencias del
calendario: Puede ajustar el .
3-2:6 Formato de formato de hora S e
hora
lggfjﬁgzliféés delPuede ajustar el
3.2.7 Primer dia de [aPTmeT dia de la Si No
semana
semana
Preferencias del
calendario: Puede ajustar el
3908 numero nimero maximo| . S
maximo de de eventos
eventos proximos
rOXimos
Preferencias delPuede demostrar
calendario: la comprension
399 Plazg de del ajuste del S S
comienzo de |plazo de
eventos comienzo de los
rOXimos eventos
Preferencias delPuede demostrar
calendario: la comprension .
3-2.10 Recordar de los ajustes de Si No

ajustes de filtro

recordar filtros




Cambiar de

Puede cambiar

3.2.11 Si No
mes de mes
Puede describir
331 o Resumen del el objetivo del S S No
Descripcidnjcurso resumen del
de sitio o curso
Curso Puede
identificar y
330 To-dos son Informacion deljutilizar el campo S Si No
obligatoriosfresumen de la
informacion
sumaria
Puede
identificar qué
3.4.1 Mis cursos contenido Si No No
muestra mis
) cursos
M —
1S CULS0S Puede utilizar
Todos los todos los cursos
3.4.2 relacionados y Si No No
Cursos
buscar en los
0tros cursos
) Si
Bloque |, Puede editar el .
351 HTML Titulo titulo del bloque S . : e
Obligatorio
o Si
3.6.1 Novedades [Nueva tema FUSdE anaditun Si No
nuevo tema . .
Obligatorio
3.7.1 Mensajes Leer up Puede .leer un Si Si Si
mensaje imensaje
379 Conte§tar un |Puede cor}testar S S
mensaje un mensaje
373 Escr1b¥r un Puede esqublr S S
mensaje un mensaje
Puede
Contactos en  [identificar
3.7.4 linea/fuera de |contactos en Si No
linea linea/fuera de
linea
Buscar en los [Puede buscar en ,
3.7.5 Si
contactos los contactos
. Puede buscar
Limitar la contactos solo
3.7.6 busqueda del . Si
en determinados
curso
curso
Puede buscar
Buscar nensaies
3.7.7 mensajes: 54 Si
mediante

Palabras claves

alabras claves




Buscar Puede buscar
mensajes: mensajes
3.7.8 agregar incluyendo los Si
usuarios usuarios
bloqueados bloqueados
Buscar Buscar
379 mensajes: Solo mensajes: Sélo S
mensajes mensajes
enviados a mi |enviados a mi
B
mléflcszr'eS' 3610 Puede busca en
3.7.10 Jes: los mensajes Si
mensajes .
. propios
ropios
Elgflcszr'ey Puede buscar en
3.7.11 Jos: todos los Si
Todos los .
. mensajes
mensajes
Seleccionar Pucde
3.7.12 seleccionar Si
contactos
contactos
3713 Anadir un Puede afadir un S
contacto contacto
3714 Bloquear un  [Bloquear un S
contacto contacto
Puede leer un
Historial de  |jmensaje del
3.7.15 mensajes de un |historial de Si
contacto mensajes de un
contacto
AJuste§ de Puede conmutar
mensajes: los mensajes en
3.7.16 Como usar la J Si
ventana
ventana
emergente 0 no
emergente
Ajustes de Puede ajustar los|
mensajes: mensajes .
3717 Cuando no esté [cuando no esta S
en linea en linea.
3718 AJuste§ de Puede ajustar el S
mensajes: Beep [Beep
Ajustes de
3719 mensajes: Uso [Puede usar del S
o del editor editor HTML
HTML
3.7.20 Ajustes de Puede: ajustar Si
mensajes: preferencias del
aj tstar OoTrtco

preferencias del electronico

COoIrreco




electronico

Ajustes de Puede
3.7.21 mensajes: seleccionar Si
Texto o HTML [Texto o HTML
Uso del enlace [Puede usar el
3.8.1 de un usuario [enlace de un Si No
en linea usuario en linea
Usuarios en Puede ,
, . . Si
linea Tiempo en identificar el
3.8.2 emp tiempo que un Si No
linea ) ,
lusuario esta en
linea
3.9.1 P detalles de los Si No
enlaces de los articipantes
articipantes P P
Lista de ,
p.9.2 rofesores Puede la lista de Si e
393 Lista de los participantes Si No
alumnos
Menos detalle: ,
3.9.4 Nombre Si No
Menos detalle: ,
3.9.5 Apellido Si No
Menos detalle: |Puede ordenar ,
3.9.6 Ciudad las listas St No
Menos detalle: ,
3.9.7 Personas [Pais Si No Si
308 Mepos detalle: S No
Ultimo acceso
Puede acceder al
3.9.9 Acceso al perfilperfil mediante Si No
el enlace
Puede conmutar
3910 Detalle dela el grado de S No
vista detalle en la
vistas
'Vista detallada: [Puede ver en la
3.9.11 acceso a la vista detallada la| Si No
actividad actividad
'Vista detallada: [Puede ver en la
3.9.12 acceso al perfil |vista detallada el| ~ Si No
completo erfil completo
Resultados ., Puede
del Seleccién del seleccionar el
3.10.1 . . |cuestionario a ) . Si Si Si
cuestionario| cuestionario
mostrar
correctamente
Tres
3.10.2 obligatorios|Numero de Puede Si No

resultados del

identificar el




cuestionario numero de
resultados de
cuestionarios a
mostrar
simultaneamente
Calificacion  |Puede modificar
3103 inferior fie las [el limite a S S
puntuaciones a [superar de las
mostrar calificaciones
Calificacion  [Puede modificar
3.10.4 superior de las el ,lll.mte S S
puntuaciones a [maximo de las
mostrar calificaciones
Mostar grupos |Puede mostrar
3.10.5 en vez de grupos en vez de|  Si Si
alumnos alumnos
3.10.6 Mostrar 'en Puede most%"ar S
orcentaje en porcentaje S
310.7 Mostrar en Puede mostrar S
T numero real en numero real .
Elige uno
Puede mostrar
Mostrar en , , de ellos
3.10.8 , en numero Si
numero enteros
enteros
3.11.1 Entrada 5. 0 Puede crearel | o Si No
Aleatoria titulo
del Tomar entradas Puede
3.11.2 Glosario . |seleccionar el Si Si
de este glosario .
glosario correcto
Dias antes de P}Jede editar los
; dias antes de , ,
3.11.3 elegir una . Si Si
elegir una nueva
nueva entrada
entrada
Como se elige .
ina nueva g Puede elegir una
3.11.4 nueva entrada: Si
entrada: .
. aleatoria
aleatoria
¢ li )
Como se elige Puede elegir una .
una nueva nueva entrada: Si
3.11.5 entrada: Ultima|-. . ) Si
UItima entrada .
entrada nodificada Elige uno
modificada de ellos
¢ li )
(Como se elige Puede elegir una
na nueva nueva entrada:
3.11.6 entrada: .. ) Si
. Siguiente
Siguiente
entrada
entrada
3.11.7 Mostrar el Puede mostrar el| Si Si
U'ﬂ\.uytu Uﬁuuptu

(cabecera) para

(cabecera) para




cada entrada

cada entrada
(S/N)

Usuarios que
pueden agregar

Puede invitar a
que los usuarios

3.11.8 eniradas on o] [8reguen Si
losario entradas al
& glosario
Usuarios que Puede invitar a
bueden ver peroque los usuarios
3.11.9 no agregar Vean pero no Si Si
entradas en el pueden agregar
losario entradas al
& glosario
Usuarios que Puede indicar a
o pue der?ver los usuarios que
3.11.10 las Ie):ntra das del @ pueden ver ni|  Si
losario agregar entradas
& al glosario
Puede ver la
Duracion del duracion del No
Actividad | tiempo de .
3.12.1 . tiempo de L Si No
reciente actividad actividad (desde
la Gltima entrada
0 acceso)
Maxima Puede ajustar el
periodo de maxima periodo .
3-12.2 tiempo de de tiempo de Si No
actividad actividad
IAcceso al Puede acceder al
informe de informe de .
312.3 hctividad  factividad S No
completo completo
Puede
Desde cuando seleccionar
3.12.4 contempla el desde cuando Si No
forme contempla el
informe (dias o
acceso)
Busqueda Puede usar la
avanzada: busqueda .
3125 Cursos donde [avanzada por Si No
buscar Cursos
Basqueda Puede usar la
3.12.6 avanzada: :Ezggzdd: or Si No
Participantes 1zadap
articipantes
3.12.7 Busqueda Puede usar la Si No
avanzada: bl'lsqueda
Desde la fecha avanzada desde

determinada




fecha

Puede usar la

Bisqueda busqueda
3.12.8 avanzada: qué q Si No
. avanzada por
actividad ..
actividad
, Puede ordenar
Bisqueda los resultados de
3.12.9 avanzada: , Si No
la busqueda
Ordenarlos por
avanzada
Usando el Puede usar el
resultado del  [resultado del
3.12.10 informe: Enlacelinforme: Enlace Si No
a cada tipo de |a cada tipo de
actividad actividad
Usando el Puede usar el
31211 .resultado del .resultado del S No
informe: informe:
Calificaciones |[Calificaciones
Puede
31212 Mgnteper la 1dent1ﬁ.car. el S No
privacidad mantenimiento
de la privacidad
3131 Habilitar Puede habilitar S No
canales canales
Descripcion de Puede mostrar
3.13.2 P descripcion de Si No
cada enlace
cada enlace
Numero Puede ajustar el
maximo de numero maximo
3.13.3 entradas a de entradas a Si No
mostrar por mostrar por
bloque bloque
Puede ,
) Si
Canales Canales seleccionar un
3.13.4 RSS . . canal de los que | Si . Posible
disponibles (Si hay
remotos le ofrece el disponibles)
administrador p
Si
3135 Titulo del Titulo del S
T Bloque/Canal [Bloque/Canal (Si hay
disponibles)
Puede mostrar
3.13.6 Enlace al Canal | SPIace al sitiol o, No
original (vinculo
de canal
3137 Imagen al Puede mostrar la S No
Canal imagen del canal
Buscar en
3.14.1 los foros  |Busqueda Puede usar la Si No No
sencilla busqueda




sencilla

Busqueda
avanzada:
3.14.2 palabras que ngdzlzlgizzr Si No No
aparecen en el por P
mensaje:
Busqueda
3143 avanzada: frase [Puede buscar S No No
T que aparece en [por frases
el mensaje
Busqueda
vanzada: Puede buscar ’
3.14.4 balabras que con palabras Si No No
deben excluirse excluidas
Busqueda
vanzada: Puede buscar ’
3.14.5 balabras con palabras Si No No
completas completas
?;lasrilzu;(;? Los Puede ajustar los
. recientes que ,
3.14.6 mensajes deben| Si No No
Ser mas seran lps
recientes [nensajes
aB;l;r?;;(f; Los Puede ajustar los
3.14.7 mensajes deben antlrguos que Si No No
Ser mas seran lps
ntiguos mensajes
Busqueda
avanzada: Puede limitar a .
3.14.8 limitar en qué [foros especificos Si No No
foros buscar
Busqueda
avanzada:
palabras deben Pue’de buscar en ,
3.14.9 e ourar en el el titulo del Si No No
5 mensaje
titulo del
mensaje
{3\?;?;;;; Puede buscar el
3.14.10 ombre dél nombre del Si No No
utor autor
Eventos Maximo E;;i(iifnis;%ﬁ;i Si
3.15.1 (- numero de Si No
proximos de eventos . .
eventos ‘o Obligatorio
roXimos
Puede afadir
3.15.2 Nuevos eventosjnuevos eventos Si No No

en el calendario




3.15.3

Eventos
proximos y
calendario

Puede demostrar
el conocimiento
en el uso el
bloque de
Eventos
proximos y

calendario

Si

No

No

Blogue de competencias 4 -Usos de los Recursos (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Meétodo de evaluacion
de L . .
. Nombre | Caracteristica | Competencia [Examen| Proyecto [Redaccion|
seguimiento,
Recursos Mover archivos Puede mover
4.1.1 (Ajustes . ._larchivos a otro Si No No
. a otro directorio] . .
compartidos directorio
por todos o Puede eliminar
los Eliminar archivos (no
4.1.2 archivos , Si No
recursos) solo el enlace al
completamente :
archivo)
P ,
413 Creqr un uede crear un S No
archivo zip archivo zip
Descarcar Puede descargar
4.1.4 Aarg y grabar Si No
archivos .
archivos
Cambiar ol P
4.1.5 tamafio de la 13 Si No
tamaifio de la
ventana
ventana
Puede ajustar
Despl i i ,
416 esplazamientojlas 0pc10n§s del S No
en la ventana  (desplazamiento
en la ventana
P t
Mostrar los OEESZ:?;)SS raru
4.1.7 enlaces del Si No
) ) enlaces del
directorio . )
directorio
Puede mostrar u
Mostrar la b ,
4.1.8 ostrar 2.1, arraocultar la barra Si No
de ubicacion .
de ubicacion
[Puede mostrar u
Mostrar la barral ,
4.1.9 , ocultar la barra Si No
de mena ,
de menn
41 10 trar 1o loeolD. PR P N [QE4 NL
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de herramientas

ocultar la barra
de herramientas

4.1.11

Mostrar la barra

Puede mostrar u
ocultar la barra

Si

No

etiqueta

uso adecuado

Obligatorio

de estado de estado
Ancho de la Puede ajustar el S
4.1.12 'ventana (en ancho de la Si
pixeles) erfléz?j pot Obligatorio
Altura de la P;:ede gj ulstar la Si
4.1.13 'ventana (en aliura de fa Si
pixeles) erfléz?j por Obligatorio
.. Puede ajustar la Si
41,14 ViSled  isibilidad i
inicial Obligatorio
Puede , ,
4.2.1 Texto introducir texto Si Si
Puede
4.2.2 Emoticonos introducir Si Si
Editar una Emoticonos
, Puede usar el
4.2.3 pagina de FormaFo' formato Si Si
Texto [automatico L ;
automatico Si
Puede usar el
404 b1 2 [Formatode o de Si Si
1gatoriositexto plano
texto plano
Formato de ggfr(ri;;szreel
4.2.5 texto Si No
Markdown texto
Markdown
Editar una Puede editar o Si
4.3.1 pagina Pagina Web  [crear una Si Si
'Web agina Web Obligatorio
Puede enlazar Si
URL deuna  [con una URL de , .
4.4.1 . ., . ., Si Si
Enlazar un |direccion Web [una direccion Oblicatorio
archivo o Web £
una Web  [Buscar desde el [Puede buscar
4.4.2 botén de paginalcon el boton de Si No Si
Web agina Web
Puede
Mostrar Mostrar un seleccionar , Si .
4.5.1 directorios |directorio correctamente Si Si
el directorio a Obligatorio
mostrar
. Insertar una Pucde Si .
4.6.1 Etiquetas demostrar el Si Si




\de las etiquetas |

Blogque de competencias 5 - Usos de las Actividades (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Meétodo de evaluacion
de , . ) .,
. Nombre | Caracteristica | Competencia [Examen| Proyecto [Redaccion
seguimiento)
Puede
identificar las
5.1.1 Tipos de tarea |diferencias Si No Si
entres los tres
tipos de tarea
IAfiadir un Puede anadir un
519 archivo para archivo para las S No No
los estudiantes [tareas de los
de la tarea estudiantes
Impedir envios Puede impedir
5.1.3 p envios Si Si S
retrasados
retrasados
Tarea Permitir Puede ajustar el
5.1.4 ) ° 4 “ | osi Si Si
reenvio ermitir reenvio
Son
. . Puede dar
obligatorios . .,
3 informacion
515 Sub1.r un concrfeta a los S S No
archivo estudiantes
sobre subir un
archivo
Puede usar los
5.1.6 Calificacion  |comentarios en Si Si No
linea
Puede utilizar la
. . tablas para
5.1.7 C,al} ficacion calificar las Si No No
rapida
tareas de los
usuario
Chat Puede asignar la
5.2.1 Proxima cita [cita del Chat Si Si Si
Son (fecha)
oblitiilitg);ios Guardar Eucei(i)en stucsltear las
5.2.2 sesiones p . Si Si
guardar sesiones
pasadas
asadas
5.2.3 Calendario Puede agregar Si No

las fechas del



5.2.4

Chat

Grupos

Puede usar el
chat para algin
grupo y profesor

Si

No

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4

5.3.5

5.3.6

5.3.7

5.3.8

5.3.9

5.3.10

Consulta

Son
obligatorios
8

Uso de la
Consulta

Puede
identificar las
diferentes
cuentas

Si

No

Si

Tipos de
Consulta

Puede
identificar las
diferentes tipos
de Consulta

Si

No

Numero de
opciones

Puede
identificar el
minimo namero
de opciones

Si

Si

Limitar

Puede limitar el

numero de

respuestas
ermitidas

Si

Si

No

Publicar
resultados

Puede ajustar la
opcion de
publicar
resultados

Si

Si

No

Privacidad de
los resultados

Puede ajustar
adecuadamente
la privacidad de
los resultados

Si

Si

Funcion de
actualizacion
de la consulta

Puede ajustar la
opcion de
actualizacion

Si

Si

Periodo de la
consulta

Puede ajustar la
opcion el
periodo de la
consulta

Si

Si

No

Resultados

Puede ajustar la
opcion de
mostrar el
resultado

Si

Si

Exportar

Puede exportar
resultados
(copiar el
archivo
exportado en un
directorio)

Si

Si

Foro

4 son

obligatorios|

Tipos

Puede
identificar los
tipos de un foro

Si

No

dal

NL

Si

dn
~
N

ranl oo
DoreenosalT

D. 2|
I gouv




5.4.3

estudiante

identificar las
consecuencias
de una
combinacion de
tipos y derechos

5.4.4

Forzar la
suscripcion

Puede ajustar la
suscripcion
forzada

5.4.5

Rastreo

Puede activar el
rastreo

5.4.6

Calificacion

Puede ajustar las
opciones de
calificacion

Si

5.4.7

Funciones de
gZrupo

Puede ajustar
correctamente
las opciones de

grupo

Si

Si

5.4.8

Profesores de
Zrupo

Puede
identificar las
consecuencias si
un profesor es
un miembro de
un grupo

Si

5.4.9

IArchivos en
foros

Puede
identificar los
formatos de
archivo que se
pueden subir en
un foro

Si

5.4.10

Iniciar un tema

Puede comenzar
una tema de
discusion simple

Si

5.4.11

Mostrar temas

Puede cambiar
la visualizacion
de discusiones

Si

No

5.4.12

Gestion de
temas

Puede moverse,
partir, y
suprimir
discusiones

Si

5.4.13

Editar un
mensaje

Puede
identificar
cudnto tiempo
tienen los
estudiantes para
editar sus
mensajes

No

Finalizar una
discusion

Puede parar con
eficacia una

discusion

Si

No




Configurar un

Puede editar los

5.4.14 ajustes de un Si No
foro
foro
Puede usar
Funci 1 , ,
551 uncpnes de adeguadamente S S
glosario los tipos de
glosario
Formato de Puede controlar
5.5.2 muestra de el Formato de Si Si
entradas visualizacion
Puede Auto-
IAuto-enlace |enlazar las
5.5.3 iy i i
automatico entradas del Si Si
glosario
Glosario Puede
1 ) . ., , ’
554 Comentar las 1dent1ﬁcar'qulen S S No
5son  |entradas puede realizar
obligatorios comentarios
Puede
identificar como
5.5.5 Palabras clavesjafiadir y separar | Si Si
las palabras
claves
Puede crear
categorias y
, afiadir una , ,
5.5.6 Categorias u Si Si
entrada en una
categoria
existente
Puede
5.6.1 Funciones seleccionar una Si Si
encuesta
P
Otros i(ﬁaen(i?ﬁcar otros
5.6.2 Encuesta |instrumentos |. Si No No
Instrumentos
para encuestas
ara encuestas
Informe de los Puede usar el
5.6.3 [nforme grafico Si No
resultados
de los resultados
Cuestionario Puede controlar
5.7.1 IAcceso el acceso al Si Si No
6 son cuestionario
obligatorios|Funciones de
barajar y Puede crear
5.7.2 . . cuestionarios Si Si
cuestionarios
Seguros
seguros
Método de Pu’ede ajustar , ,
5.7.3 . ., métodos para Si Si
calificacion

calificar




5.7.4

5.7.5

5.7.6

5.7.7

5.7.8

5.7.9

5.7.10

5.7.11

Modo
adaptativo

Puede
identificar la
funcion del
modo adaptativo

Si

No

Categorias

Puede crear
categorias y
asignar
preguntas a las
categorias

Si

Si

Tipos de
preguntas

Puede
identificar las
diferencias entre
los tipos de
pregunta y como
editarlas

Si

Si

(Mas de 1)

Calificacion
automatica

n/a

No

Puntos y
calificacion

Puede
identificar la
diferencia entre
la calificacion
de las respuestas
de la pregunta y
los puntos

Si

No

Breves
comentarios de
la respuesta

Puede agregar
unos breves
comentarios
para todas la
respuesta no
contestadas
correctamente

Si

Si

Informes

Puede usar
informes

Si

Tiempo de la
preguntas

Puede controlar
el tiempo de las
reguntas

Si

5.8.1

5.8.2

5.8.3

Wiki

Todos son
obligatorios

Funciones

Puede describir
el concepto de
un Wiki

Si

No

Tipos

Puede
identificar las
variedades de un
wiki de
profesor, un
wiki de grupo y
un wiki del
usuario

Si

Ajustes

Puede

Si

SSPePN |
TIITCIAaTcs

2 J A ga £ 4
avcinrnearyquc

ajustes no se




5.8.4

5.8.5

5.8.6

5.8.7

5.8.8

5.8.9

5.8.10

puede cambiar
después de los
ajustes iniciales
de un wiki

Nombres

Puede
identificar que
algunos
nombres de un
wiki tienen una
funcion
especifica

Si

No

Grupos

Puede controlar
el ajuste de los
grupos para los
wikis

Si

Si

Nueva pagina

Puede afiadir
nuevas paginas

Si

Si

Péagina inicial

Puede anadir la
pagina inicial en
cualquier wiki

Si

Si

IAdministracion|

Puede
identificar como
utilizar la
historia de las
aginas del wiki

Si

No

Paginas
huérfanas

Puede encontrar
las paginas
huérfanas

Si

No

Exportacion

Puede exportar
las paginas

Si

Si

5.9.1

5.9.2

5.9.3

Taller

Objetivo del
taller

Puede

identificar que

un taller se

puede utilizar

para la

evaluacion entre
ares

Si

No

Opciones

Puede fijar
aspectos
opcionales de un
taller

Si

No

Calificacion

Puede fijar la
funcion de la
forma especifica
de calificar en
taller

Si

No

No

5.10.1

SCROM
AICC

Funcion

Puede

identificar qué

Si

Opcional

No

es una actividad
de




SCORM/AICC

Puede
identificar que
€s necesario

5.10.2 Despliegue desempaquetar Si
un archivo zip
SCORM/AICC
Puede
identificar que
una actividad de
5.10.3 Editar SCORM/AICC Si
no se puede
editar en
Moodle
Puede
identificar
5.10.4 Rastreo implicaciones de| Si
la edicion de los
ajustes
5.10.1 Leccion [Principios | uede construir | o Si No
lecciones cortas
Leccion de Puede ajustar Crear una
5.10.2 practica y lecciones de Si leccion
reintentos ractica con ramas,
Ramas de la Puede utilizar navegacion|
leccion y las ramas de la y
5.10.3 . leccion y las Si | preguntas
paginas no .
. paginas no
vistas )
vistas
Puede
Formato base identificar qué
5.10.4 . ba es el formato de Si
de diapositivas
pase de
diapositivas
5105 Cor}trol de Puede. controlar S
Flujo el Flujo
Puede ajustar las
5106 Mostrar' opciones de S
puntuaciones [mostrar
untuaciones
. Puede ajustar el
5.10.7 Tlem,p 0dela tiempo de la Si
leccion It
leccion
Puede
5.10.8 Tabla de ramas|identificar un Si
tabla de ramas
5.10.9 Pagina de Puede St
pl’uguﬁtas iduﬁtiﬁ»ai‘ IUS

tipos de




5.10.10

5.10.11

5.10.12

5.10.13

5.10.14

reguntas

Preguntas del

Puede
identificar las
preguntas del

Si

importacion

ensayo
ensayo y como
calificarlas
Clasificar las |Puede clasificar S
aginas las paginas
Cluster Puedg ,
(Racimo) identificar un Si
cluster (Racimo)
Comprobar Puede .
., comprobar Si
navegacion .
navegacion
Puede
Formatos de |identificar los ,
. ., Si
importacion  [formatos de

Bloque de competencias 6 - Multimedia y recurso (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Método de evaluacion
de . Nombre | Caracteristica | Competencia |[Examen[ProyectolRedaccion
seguimiento,
Puede entender la
6.1.1 Jpg compresion y el Si
entrelazamiento
Puede identificar
6.1.2 .gif diferencias entre Si
87ay 89a
Puede identificar Mostar
Imagenes cOmMo se Si un
6.1.3 .png relacionan los minimo
atributos de .png de dos
con .gif y .jpg formatos
Otros formatos Puede identificar
. otros formatos
6.1.4 graficos
abituales comunes e.g.
bmp, y .wmf
.mp3, .mp4, Puede identificar Si
6.2.1 ) ;
Audio y .wav los formatos mas S
video mpg, mp4 habituales de 2
6.2.2 ’ ’ . . .
wmv, .rm video y audio cjemplos|
6.3.1 Documentos » Puede identificar Si Si

AV VA
L. vWwulld




Write los formatos mas
c.g. PowerPoint habituales de
y recursos menos 2
Impress procesadores de
e.g. .pdf texto
6.4.1 Flash y archlvqs swf Pue@e usar un S No
Shockwave [embebidos archivo .swf
FunclonahdadesPue de demostrar
de Moodle o
- olicadas el conocimiento
6.5.1 java-script p . de como afectan Si No
cuando el java- !
. . los ajustes al
script esta o no havesador
habilitado &
Otros formatos
Otros multimedia Puede identificar
6.6.1 formatos  |habituales que [otros tipos del St No
multimedia pueden ser formato
utilizados
Puede demostrar
Enlazar conocimiento
6.7 1 Recursos  [recursos sobre enlaces a S No No
externos externos en un |los recursos
CD o DVD externos en el CD
o DVD

Bloque de competencias 7 - Gestion de participantes (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Método de evaluacion
de L. . .y
. Nombre |Caracteristica| Competencia [Examen[ProyectoRedaccion|
seguimiento
Matricular Puede matricular , ,
B estudiantes  [estudiantes Si Si
N Puede asignar la
7.1.2 Cont.r asena} d N contraseiia de Si Si
matriculacion .
) matricula
Matricular
participantes [Vigencia de la Puede usar la No
7.1.3 . vigencia de la Si Si
matricula )
matricula
. Puede identificar
Matricular , ,
7.1.4 como profesores Si Si
profesores .
son matriculados
Perfiles [Informacion i};l}?)(rﬁ;géf
7.2.1 disponible en fisponible en el Si No Si
Todos el perfil P

erfil




obligatorios [Editar Puede editar la
7.2.2 informacion [informacion Si Si
ersonal ersonal
Ver los
. Puede ver los
mensajes de mensajes de los
7.2.3 los foros de J Si No
. foros de un
un usuario del )
usuario del curso
Curso
Ver los temas [Puede ver los
754 de los fo‘ros deftemas de 10§ foros S No
un usuario del |de un usuario del
Curso curso
731 Escalas  |Asignar Puede asignar S S
escalas escalas
Todos
. . Puede crear y usar No
obligatorios [Escalas . .
7.3.2 . escalas Si Si
personalizadas .
personalizadas
7.4.1 Ver ~ Puedever si | No
calificaciones |calificaciones
7.4.2 Calificaciones|2c5¢ar8ar -  [Puede descargar Si No
Excel o texto |calificaciones
Todos gﬁaefiie?c?;s e.g >
bl. t . . - C.5.
7.4.3 obligatorios |A]ustar . agregar una Si Si
preferencias
pregunta a una
categoria

Bloque de competencias 7 - Gestion del Curso (Moodle 1.5.x, v1.1)

Indicador Tecnologia Método de evaluacion
de . Nombre | Caracteristica| Competencia |[Examen| Proyecto [Redaccion
seguimiento
1 Craaciinde Pucdocrar | i | g
U.SS) Y [Editar ajustes |Puede editar , .
8.1.2 gestion de . Si Si
de grupo ajustes de grupo
grupos —
S Puede anadir No
Anadir al . , .
8.1.3 T miembros al Si Si
odos  |grupo
obligatorios—— STUpo -
Actividades de|Puede cambiar el , .
8.1.4 . Si Si
grupo tipo de grupo en




las actividades

Ocultar o Puede ocultar o
Estructura , , ,
8.2.1 mostrar mostrar Si Si Si
del curso . i
contenidos contenidos
Puede verlos por
articipantes
Puede controlar
las fechas
8.3.1 Registros USQ de Puede Si No Si
registros )
seleccionar
actividades
Puede ver los
registros en vivo
Q.41 Crear una Puede crear una S S
carpeta carpeta
Q47 Subl.r un Puede subir un S S
archivo archivo
R 43 Eleg}r una Puede elegir una S No
archivo archivo
8.4.4 Editar archivospueqe editar Si No
archivos
Descomprimir Puede
8.4.5 P descomprimirun | Si No
un archivo .
archivo
Archivos |Listar el Puede listar el No
8.4.6 contenido de [contenido de un Si No
un archivo archivo
R 47 Renqmbrar Puede renombrar S No
archivos archivos
Eliminar Puede eliminar
8.4.8 archivos archivos Si No
completamenteicompletamente
4.9 Creqr un ' Puede crqar un S No
archivo zip  jarchivo zip
2410 Desgargar Puede descargar S No
archivos archivos
Usar las Puede usar
8.5.1 Ayudas eficientemente Si No No
ayudas
las ayudas
Puede hacer una
. Copias de copia de ,
8.6.1 Cop 14 de seguridad de [seguridad del Si . Si . No
seguridad . Obligatorio
Cursos curso y elegir sus
opciones
Restaurar Puede restaurar
8.7.1 Restaurar cursos y elegir Si No No
Cursos 4
sus opciones
Q81 Importar Importar Puede importar S No No

CUrsos

datos de un curso




existente

8.9.1

Foro de
profesores

Uso del foro
de profesores

Puede usar el
foro de
rofesores

Si

Si
Obligatorio

Antonio Vincent-Martha Méndez




